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(/A

Anonim girket payt ve limited sirket esas sermaye payinin devri ile pay
sahipleri degisebilir. Pay devri, genellikle satis islemi niteligindeki pay devri
sozlesmesi ile gerceklestirilmektedir. Doktrinde, pay devri sozlesmesinden
dogan alacagin tabi olacagi zamanasiminin, 6098 sayili Tiirk Borg¢lar
Kanunu (TBK) m. 146’yva mi yoksa TBK m. 147/4’e mi tabi olacagi
tartismalidir. Yargitay kararlarimin biiyiik bir ¢ogunlugunda TBK m.
147/4’tin uygulanacagina hiikmetmektedir. Ancak ilgili kararlarin yerinde
olup olmadig1 ve ozellikle gerekgelerde yer alan farkli ihtimallerde farkli
zamanasimi  stiresinin uygulanacagi yoniindeki ifadelerin irdelenmesi
gerekmektedir. Ote yandan ilgili kararlarda zamanasiminin baslangic ani
bakimindan bir kavram karmasasi oldugu tespit edilmektedir. Bu kapsamda
calismada, pay devri sozlesmesinden dogan alacaklarin tabi oldugu
zamanasimi ve zamanasiminin baglangict hususlart incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Anonim ve limited sirket, Pay, Pay devri
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ABSTRACT

Joint stock company and limited company shareholders may change
when shares are transferred. Share transfers are generally carried out
through share transfer agreements, which are essentially sales transactions.

H Eserin Dergimize gelis tarihi: 23.12.2025. ilk hakem raporu tarihi: 20.01.2026. Ikinci
hakem raporu tarihi: 14.02.2026. Ugiincii hakem raporu tarihi: 19.02.2026 Onaylanma tarihi:
20.02.2026.

* Pamukkale Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ticaret Hukuku Anabilim Dali,

E-posta: myikar@pau.edu.tr, meminyikar@gmail.com, ORCID: 0000-0003-3345-6269
Esere Atif Sekli: Mehmet Emin Yikar, “Anonim Sirket Pay1 ve Limited Sirket Esas Sermaye
Pay1 Devri Sozlesmelerinden Dogan Alacaklarda Zamanasimi”, YUHFD, C.XXIII, 2026/2,
s. 1099-1132.




1100 Ars. Gor. Dr. Mehmet Emin YIKAR

There is ongoing debate in legal circles as to whether the limitation period
applicable to claims arising from share transfer agreements is subject to
Article 146 or Article 147/4 of the Turkish Code of Obligations no. 6098
(TBK). In the vast majority of its decisions, the Supreme Court rules that
Article 147/4 of the TBK shall apply. However, it is necessary to examine
whether these decisions are appropriate, particularly the statements in the
grounds indicating that different limitation periods apply in different
scenarios. On the other hand, conceptual confusion has been identified
regarding the starting point of the limitation period in the relevant decisions.
In this context, the study examines the limitation period applicable to claims
arising from share transfer agreements, as well as the starting point of the
limitation period.

Keywords: Joint Stock Company and Limited Company, Share,
Transfer of Share, Contract for the Transfer of Share, Statute of Limitation.

GIRIS

Anonim sirket pay1 ve limited sirket esas sermaye payi, sirketin
kurulusunun veya sermaye artisinin tescili ile birlikte kendiliginden
olusur'®'4, Pay, sirkete kars1 sahip olunan ¢esitli hak ve bor¢lar1 somutlagtirir.
Pay kural olarak {i¢iincii kisilere devredilebilir. Bu baglamda pay, siklikla
devir sdzlesmesine konu edilmektedir.

Pay devri sozlesmesinden dogan uyusmazliklarin bir kisma,
s0zlesmeden dogan alacagin tabi oldugu zamanasimi siiresine iliskindir. Bu
hususta TBK m. 146 uyarinca on yillik zamanasima siiresinin mi yoksa TBK
m. 147/4 uyarinca bes yillik zamanasimi siiresinin mi uygulanacaginin
tartisildigr  goriilmektedir. Yargitay’in zamanasimi siiresi  bakimindan
genellikle TBK m. 147/4’1 uyguladig: goriilmektedir.

Pay devri, bor¢lar hukuku bakimindan bor¢landirict islem (taahhiit)
ve tasarruf islemi olmak iizere iki asamali bir hukuki yapi1 arz etmektedir!!>.
Bu ayrim, pay devri iliskisinden dogan alacaklarda zamanasimi tartismasinin

1614 Reha Poroy, Unal Tekinalp ve Ersin Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 15. Bas1 (Vedat
Kitapecilik, 2021), 617, kenar numarasi (kn.) 764. Okuyucuya kolaylik saglamasi i¢in “pay”
ile kural olarak anonim sirket pay1 ya da limited sirket esas sermaye pay1 kastedilmistir.

1615 Ertan Demirkap1, Tiirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gore, Limited
Ortaklikta Payin Devri (Turhan Kitabevi, 2008), 67 vd.
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dogru zeminde yiiriitilebilmesi agisindan belirleyici 6neme sahiptir. Zira
tasarruf isleminin tamamlanmasi ile birlikte payin miilkiyeti devralana gecer,
diger bir ifadeyle pay sahibinin pay1 devretme borcu ifa edilmis olur. Ifa
edilmis bir bor¢ bakimindan zamanasimi tartigmasinin yiiritiilmesi ise
hukuken anlamli degildir. Bu nedenle pay devri iligskisinde zamanagimi
tartismasinin konusunu, payin devrine iligkin tasarruf islemi degil, bu devrin
karsiligin1 olusturan bedel alacagi olusturmaktadir. Bedel alacagi ise
bor¢landirict isleme dayanmakta olup, muacceliyet anmi taraflarin iradesine
veya hukuki iligkinin niteligine gére payin miilkiyetinin gegisinden farkli bir
zamanda  gergeklesebilmektedir. Calismada  zamanasimina  iliskin
degerlendirmeler, bu ayrim esas alinarak, pay devrinin karsilig1 olan bedel
alacagi bakimindan yapilmaktadir.

Pay devri sozlesmesinden dogan alacaklarin zamanasimi bakimindan
onem arz eden diger bir husus ise zamanasiminin baslangi¢ anina iliskindir.
Yargitay’in bircok kararinda, pay devrinin akabinde pay defterine yapilan
kaydin zamanagiminin baslangic an1 olarak kabul edildigi tespit edilmektedir.

Calismada, Yargitay kararlar1 ve doktrindeki goriisler 1s1g8inda pay
devri sOzlesmesinden dogan alacagin tabi oldugu zamanasimi siiresi ele
almmaktadir. Ozellikle pay devrine iliskin olarak yargi kararlarinda yer alan
Olciitlerin zamanasimi siiresine etkisi tlizerinde durulmaktadir. Nihayet,
zamanasimi siiresinin baslangic anima iliskin kavram karmasasinin
giderilmesi i¢in degerlendirmeler yapilmaktadir.

I. PAY KAVRAMI

Sirketler hukukunda payin temelde ii¢ anlaminin oldugu kabul
edilmektedir. Buna gore pay; 1) esas sermayenin bir boliimii, i1) sirkete
katilimdan dogan hak ve bor¢larin tamami olarak pay sahipligi ve ii1) pay
senedi anlamlarina gelmektedir!'®!®,

Payin esas sermayenin bir boliimiinii olusturdugu hususu 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) m. 329/1 ve TTK m. 573/1°de acik¢a ifade
edilmistir. TTK m. 329/1 uyarinca anonim sirket, belirli bir sermayeye
sahiptir ve bu sermaye paylara boliinmiistiir. Keza limited sirket de esas

1616 Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 615, kn. 758 vd; Abuzer Kendigelen,
Anonim Ortaklik Payi Uzerinde Intifa Hakki (Beta Yayinlari, 1994), 6; Riza Ayhan, Hayrettin
Caglar ve Mehmet Ozdamar, Sirketler Hukuku Genel Esaslar (Yetkin Yayinlari, 2019), 411;
Sercan Ugar, Anonim Sirket Paylarinin Devrinde Onalim Ve Oncelik Haklar: (On iki Levha
Yayincilik, 2017), 5 vd.
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sermayeye sahiptir ve bu sermaye, esas sermaye paylaria boliinmiistiir (TTK
m. 573/1).

Pay, sermayenin belirli sayida birim degere boliinerek elde edilen her
bir par¢adir'®!’. Her bir parganin birim degeri, itibari (nominal) deger olarak
adlandirilmaktadir'¢!®. Kanun koyucu anonim sirketlerde her bir payin itibari
degerini en az bir kurus olarak 6ngoriirken (TTK m. 476/1) limited sirketlerde
esas sermaye payinin itibari degeri en az yirmi bes Tiirk Liras1 olarak
diizenlenmistir (TTK m. 583/1). Itibari deger bakimindan iki sirket arasindaki
bir diger fark ise -anonim sirketlerin aksine- limited sirketlerde, sirketin
durumunun iyilestirilmesi i¢in esas sermaye payinin itibari degerinin yirmi
bes Tiirk Liras1 altina indirilebilecek olmasidir.

Payin ikinci anlami, kural olarak sirkete katilimdan dogan hak ve
bor¢larin tamamini igeren hukuki durum olarak kabul edilen pay sahipligi
konumudur!®’®. Her bir pay, bir ortaklik konumuna karsilik gelmektedir!62°.
Esas sozlesmede ve sirket sdzlesmesinde bir degisiklik yapilmadig: siirece
pay sayisi sabittir ve degismez!'®?!. Ancak paymn devri ile pay sahipleri
degisebilir.

Pay sahipligi konumu, kurulusta sirket sdozlesmenin imzalanmasi ve
sirketin tlizel kisiliginin olusmas1 ile kazanilabilir. Pay sahipliginin
kazanilabilecegi diger yol ise ortaklik paymin kurulustan sonra iktisap
edilmesidir. Bu durumda pay1 devralan kisi, bor¢lar hukuku anlaminda esas
sozlesmeye taraf olmaksizin, payr devralarak pay sahipligi mevkiine
gecer!622,

Ucgiincii kisi tarafindan paymn edinilmesi ile birlikte sirket ve pay
sahibi arasindaki iliskide (hak ve borglar) bir degisiklik meydana
gelmemektedir. Bu halde yalnizca pay sahipligi konumunda bulunan kisinin

1617 Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 615, kn. 758.

1618 poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 615, kn. 758.

1619 Ayhan, Caglar ve Ozdamar, Genel Esaslar, 411, 412; Cem Veziroglu, Anonim
Ortakliklar Hukukunda Esas Sozlesme Ozgiirliigii ve Simirlart (On Iki Levha Yayincilik,
2021), 250.

1620 poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 616, kn. 760; Kendigelen, Intifa
Hakka, 7; Veziroglu, Esas Sozlesme Ozgiirliigii ve Sinirlart, 250.

1621 Okuyucuya kolaylik saglamasi igin “sirket sozlesmesi” ile anonim sirket esas sozlesmesi
veya limited sirket sirket sozlesmesi kastedilmistir.

1622 Veziroglu, Esas Sozlesme Ozgiirliigii ve Sinirlart, 251, 252.
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sahsinda bir degisiklik olusmaktadir!623

sirketi etkilememektedir! 64,

Pay sahipligi konumunun igerdigi hak ve bor¢lar, kural olarak sirkete
karsidir. Anonim ve limited sirketlerde pay sahibinin borcu, kural olarak
yalnizca taahhiit etmis oldugu sermaye ile sinirlidir (TTK m. 329/2, TTK m.
573/2).

Pay sahiplerinin haklar1 ise genel kurul toplantisina katilma, genel
kurul toplantisinda oy kullanma, sirket isleri hakkinda bilgi alma ve
denetleme, genel kurul toplantisinda alinan kararlara kars1 iptal davasi gibi
yonetime iliskin haklar ile kar pay1 alma, hazirlik donemi faizi, sirketin varsa
sosyal tesislerinden faydalanma, dis kaynaklardan sermaye artirnminda
richan hakki, i¢ kaynaklardan sermaye artirrminda bedelsiz paylar iktisap
etme ve tasfiye halinde tasfiye bakiyesine katilma gibi malvarlig
haklaridir'6%.

Pay terimi {i¢lincii olarak ad pay senedi anlaminda kullanilmaktadir.
Anonim sirket paylari, TTK m. 339/2(d) geregince esas sozlesmede
belirtildigi sekilde nama ya da hamile yazili senede baglanabilir. Limited
sirket esas sermaye pay1 da senede baglanabilir. TTK m. 593/2 uyarinca esas
sermaye pay senetleri, ispat araci seklinde veya nama yazili olarak
diizenlenebilir.

. Pay sahibi degisikligi de kural olarak

II. PAYIN DEVRI

Anonim sirket paylari, TTK m. 339/2(d) geregince nama ya da hamile
yazili senede baglanabilir. Ancak kural olarak paymn senede baglanmasi
zorunlu degildir. Senede baglanmamis paylar, c¢iplak pay olarak
tanimlanmaktadir'®®, Senede baglanmamis paylarin devir sekli TTK’da
diizenlenmemistir. Bu tiirdeki paylar, TBK m. 183 ve devaminda yer alan
alacagin devri hiikiimlerine uygun olarak tigiincii kisiye devredilebilir!®27,

1023 Veziroglu, Esas Sozlesme Ozgiirliigii ve Sinirlari, 252.

1024 Veziroglu, Esas Sozlesme Ozgiirliigii ve Sinirlart, 253.

1025 K endigelen, Intifa Hakku, 8, 9.

1626 pPoroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 617, kn. 764. Bkz. Yargitay 11.
Hukuk Dairesi, E. 2009/3980, K. 2011/2416, 8.3.2011; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E.
2008/13397, K. 2010/9079, 23.09.2010 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 25.09.2025).
1627 poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 618, kn. 767a; Abuzer Kendigelen,
“Adi Sirket, Ticaret Sirketleri Ve Kooperatife Iliskin Paylarin Devrinde Sekil,” iginde
Makalelerim Cilt I: 1986 — 2001 (Istanbul: On Iki Levha 2018), 232, 233. Ayrica bkz.
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2009/3980, K. 2011/2416, 8.3.2011; Yargitay 11. Hukuk

YUHFD Vol. XXIII No.2 (2026)



1104 Ars. Gor. Dr. Mehmet Emin YIKAR

Alacagin devrinin gegerliligi, yazili sekil sartina baglanmistir (TBK m. 184).
Alacagin devri, tasarrufi nitelikte bir islemdir. Yazili devir beyani ile birlikte
pay, kural olarak devralana geger!'%28,

Nama yazili pay senetlerinin devri TTK m. 490/2°de diizenlenmistir.
Hiikiim uyarinca nama yazili pay senedi, ciro ve pay senedinin zilyetliginin
devralana gecirilmesi ile devredilebilir. Hamile yazili pay senetleri ise
yalnizca zilyetligin devralana gegirilmesi ile devredilebilir!6%°.

Limited sirket esas sermaye paymin devri, TTK m. 595’te hiikiim
altina alinmistir. Hitkmiin birinci fikrasi uyarinca esas sermaye payinin devri,
yazili sekilde yapilir ve sdzlesme taraflarmin imzalari noterce onanir. ilaveten
esas sermaye payt devrinin limited sirket bakimindan gecerliligi devir
isleminin ortaklar genel kurulu tarafindan onaylanmasina baghdir (TTK m.
595/2). Fikranin son climlesinde esas sermaye payinin devrinin, ortaklar
genel kurulunun onayi ile gegerli olacag: belirtilmistir. Esas sermaye pay1
devrinin genel kurul tarafindan onaylanmasi ve akabinde devrin pay defterine
islenmesi ile birlikte devir islemi tamamlanir!'®3°.

TTK m. 124/2 uyarinca anonim ve limited sirket, sermaye sirketi
sayilir. Sermaye sirketi sayilmanin en temel sonucu, sermayenin 6n planda
olmasi ve ortaklarin kisisel Ozelliklerinin arka planda olmasidir'é®!. Bu
baglamda ozellikle anonim sirket payr kural olarak serbest bir sekilde

Dairesi, E. 2008/13397, K. 2010/9079, 23.09.2010 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi:
25.09.2025).

1628 Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 618, kn. 767a; Pash, Pay (Hisse)
Devri, 81.

16297262 sayil Kitle Imha Silahlarmin Yayilmasinin Finansmaninin Onlenmesine Iliskin
Kanun m. 32 ile TTK m. 489'da degisiklige gidilerek hamiline yazili pay senedini devralan
kisiye Merkezi Kayit Kurulusuna bildirimde bulunma yiikiimliliigii getirilmistir. Hiikmiin
devaminda, Merkezi Kayit Kurulusuna bildirimde bulunulmamasi durumunda, hamiline
yazili pay senedine sahip olan kisilerin, bildirim yapilincaya kadar TTK’dan dogan paya
bagli haklarin1 kullanamayacaklar1 belirtilmistir. Hiikmiin lafzindan agikca anlasildigi tizere
hamiline yazili pay senetlerinin devralinmasi tizerine Merkezi Kayit Kurulusuna bildirimde
bulunulmamasi, pay senetleri tizerindeki miilkiyet hakkinin gecisine engel teskil etmez.
Yalnizca ilgili paylardan dogan ve TTK’da diizenlenmis olan kar pay1 ve genel kurula
katilma gibi haklar kullanilamaz. Hiikkmiin devir sinirlamasi getirmedigi yoniinde bkz. Buket
Giin, Hamiline Yazili Pay (Istanbul: On Iki Levha, 2025), 198, 199; Bozkurt, “Pay Sahibinin
Payini Devretme Hakki”, 22.

1630 poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku II, 429, kn. 1661a.

1631 Ali M. Sevi, Anonim Ortaklikta Payin Devri, 3. Bas1 (Seckin Yaymcilik, 2014), 54;
Tamer Bozkurt, “Anonim Sirketlerde Pay Sahibinin Payin1 Devretme Hakk1,” Ankara Hact
Bayram Veli  Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi 28, no. 3 (2024), 8
https://doi.org/10.34246/ahbvuhfd.1406038.
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devredilebilir'632. Payin serbestce devredilebilir olmasi ilkesi, pay sahibinin,
sirket payina yatirim yapabilmesini, gerektiginde bu paylar1 satmak suretiyle
kazang elde etmesini, paylarini devrederek sirketten kolaylikla ayrilabilmesi
ve anonim olmasini saglar!'%33,

TTK m. 595 uyarinca limited sirket esas sermaye payr da
devredilebilir. Bununla birlikte limited sirkette esas sermaye paymin
devredilebilirligi anonim sirkete gore daha sinirlidir. Zira limited sirket esas
sermaye payinin devrinde ortaklar genel kurulunun onay1 aranir. Ortaklar
genel kurulu devir talebini sebep gostermeksizin reddedebilir ve hatta sirket
sOzlesmesi ile devir yasaklanabilir.

III. PAY DEVRi SOZLESMESINDEN  DOGAN
ALACAKLARDA ZAMANASIMI

Pay devri so6zlesmesinden dogan alacaklarin siklikla uyusmazlik ve
dava konusu oldugu gozlemlenmektedir. Bu uyusmazliklarda, s6z konusu
alacaklar hakkinda TBK m. 146 uyarinca on yillik genel zamanasimi
stiresinin mi yoksa TBK m. 147/4 uyarinca bes yillik zamanasimi siiresinin
mi uygulanacag tartisilmaktadir.

TBK m. 146 geregince aksine bir hiikiim bulunmadig: takdirde her
alacak on yillik zamanasimina tabidir. TBK m. 147°de ise alt1 bent halinde
bes yillik zamanasimina tabi alacaklar sayilmistir. Hiikmiin dordiincii bendi
uyarinca “‘bir ortaklikta, ortaklik sozlesmesinden dogan ve ortaklarin
birbirleri veya kendileri ile ortaklik arasindaki; bir ortakligin miidiirleri,
temsilcileri, denet¢ileri ile ortakiik veya ortaklar arasindaki alacaklar’ bes
yillik zamanasimina tabidir.

TBK m. 147 hiikkmii mehaz Isvi¢re Bor¢lar Kanunu (OR) Art. 128’¢
karsilik gelmektedir. Mehazda, bes yillik zamanasimina tabi olan alacaklar

1632 K anuni ve iradi devir smirlamari igin bkz. Reha Poroy, Unal Tekinalp ve Ersin Camoglu,
Ortakliklar Hukuku 11, 15. Bas1 (Vedat Kitapgilik, 2023), 144, kn. 1145 vd.

1633 Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 626, kn. 772b; Sevi, Payin Devri,
55, 56; Ali Pash, “Yargitay Kararlar Isiginda Anonim Sirket Pay (Hisse) Devri,” iginde
Yiiriirliigiiniin 6. Yilinda Ve Yargitay Kararlar: Isiginda Tiirk Ticaret Kanunu Sempozyumu
(Tebligler ve Tartismalar) 12 Ekim 2018, Yayina Hazirlayanlar: Prof. Dr. Abuzer Kendigelen
Aras. Gor. Dr. Ismail Cem Soykan Aras. Gor. Necdet Uzel Aras. Gor. Miige Evlek Aras.
Gor. Nurgiil Y1ldiz (On iki Levha Yayincilik, 2018), 72, 73; Bozkurt, “Pay Sahibinin Payni
Devretme Hakk1,” 8, 9.
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OR Art. 128’°de ii¢ bent halinde sayilmistir. Ancak OR Art. 128’de, TBK m.
147/4 benzeri bir hitkiim yer almamaktadir!64,

TBK m. 147/4 esasen miilga 818 sayili Bor¢lar Kanunu (eTBK) m.
126/4’iin sadesletirilmis halidir'®>. eTBK m. 126/4’te hiikiim su sekilde
diizenlenmisti: “Ticari olsun olmasin bir sirket akdine dayanan ve ortaklar
arasinda veya sirketle ortaklar arasinda agilmis bulunan biitiin davalar ile
bir sirketin miidiirleri, temsilcileri, murakiplariyle gsirket veya ortaklar
arasindaki davalar, vekalet akdinden, komiisyon aktinden, acentalik
mukavelesinden, ticari tellallik ticreti davast harig, tellallik akdinden dogan
biitiin davalar, miitaahhidin kasit veya agir kusuru ile akdi hi¢ veya geregi
gibi yerine getirmemis ve bilhassa ayipli malzeme kullanmis veya ayipli bir
is meydana getirmis olmasi sebebiyle ac¢ilacak davalar hari¢ olmak iizere
istisna akdinden dogan biitiin davalar.”.

eTBK m. 126/4 hikmii, 1957 tarihinde eTBK’ya eklenmistir.
Hiikmiin getirilis gerekgesi su sekildedir: “...is hayatinda ¢ok gecen ve
taraflarin alacaklarini zamanmnda istememeleri yiiziinden bir¢ok karisik ve
¢oziilmesi gayet zor ddvalara sebebiyet veren gsirket akdinden, vekalet
akdinden, komiisyondan, acentelikten ve adi telldlliktan ve istisna akdinden
dogan davalar hakkinda on yilik miiruruzaman ¢ok uzun ve bugiinkii hayat
ihtiyaglarina aykir goriildiigiinden,. bunlarin da bes senelik miiruruzamana
tabi tutulmast uygun bulunmus ve bu bakimdan Bor¢lar Kanununun 126 nci
maddesine 4 ncii bent hiikmii eklenmistir... 193¢,

1634 Ahmet M. Kiligoglu, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, 24. Bas1 (Turhan Kitabevi, 2020),
1110.

1635 TBK m. 147 gerekgesinde, eTBK m. 126’nin metninde sadelestirmeye gidildigi ve bunun
disinda bir degisiklik yapilmadig ifade edilmistir. eTBK m. 126/4 hiikiimde yer alan “ticari
olsun olmasin” ibaresi TBK’da yer almamistir. Ancak s6z konusu husus, anlam bakimindan
bir farklilik olusturmamaktadir. Bkz. Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku 11,
118, 119, kn. 138.

1636 Bkz. TBMM Zabit Ceridesi 1956, C.12, S.Sayis1 199 “Tiirk Ticaret Kanununun
Yiiriirliige Giris ve Uygulanma Sekli Hakkinda Kanun Layihasi ve Adliye Enciimeni
Mazbatasi (1/151)”, s. 15. Hiikmiin diizenlenmesi hakkinda detayli bilgi i¢in bkz. Hikmet
Sami Tiirk, “Anonim Ortaklik Yénetim Kurulu Uyelerine Kars1 Acilacak Sorumluluk
Davalarinda Zamanasimi ve Baslangic1,” icinde VI Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlar
Sempozyumu (14-15 Nisan 1989) (Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii, 1989), 21,
22.
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A. Yargitay Uygulamasi

Yargitay 2005 ve 2007 tarihli iki kararinda, gerekgesine yer
vermeksizin, pay devri sozlesmesinden dogan alacagin ifa edilmesine iliskin
uyusmazligin TBK m. 147/4 (eTBK m. 126/4) geregince bes yillik
zamanasimina tabi oldugunu ifade etmistir'®}’. Kararlarda, paylar1 devralan
tarafin devir sozlesmesi Oncesinde ortak olup olmadigt hususu
degerlendirilmemistir.

Yargitay, 2008 ve 2010 tarihli iki kararinda ise pay devri
s0zlesmesinden dogan alacagin sozlesmeden dogan alacak oldugu gerekgesi
ile TBK m. 146 (¢eTBK m. 125) uyarinca on yillik zamanasimina tabi
olduguna hiikkmetmistir'6*®. Bu kararlarda da paylar1 devralan tarafin devir
sOzlesmesi oncesinde ortak olup olmadigi hususu degerlendirilmemistir.

Yargitay, 2010 yilina ait baska bir kararinda ise yine gerekg¢esine yer
vermeksizin pay devrine iliskin ifa davasinin TBK m. 147/4 geregince bes
yillik zamanasimina tabi oldugunu ifade etmistir'®°. Bir baska uyusmazlikta
ilk derece mahkemesi, “... davada dogrudan ortaklik hakkindan dogan ve
sirketin ortaklik sozlesmesine dayali bir alacagin payin devri ile ilgili olarak
istendigi...” gerekcgesi ile TBK m. 147/4 uyarinca bes yillik zamanagiminin
uygulanmasina hiikkmetmis, karar Yargitay tarafindan onanmistir'®4°, Giincel
tarihli bir kararda Istanbul BAM, “... sozlesme sonucu davalinin ortak olmasi
ve ortaklik iligkisinin devir sozlesmesi ile belirlenmesi nedeniyle ortaklik
sozlesmesi bulundugunun kabul edilmesi gerektigi...” gerekgesi ile limited
sirket esas sermaye pay1 devrini i¢eren sdzlesmelere TBK m. 147/4 uyarinca
bes yillik zamanasiminin uygulanmasina hiikmetmistir. Karar Yargitay
tarafindan onanmustir!64!,

Yargitay, 2010 yilindan itibaren genel olarak pay devri
sozlesmesinden dogan alacaklarin TBK m. 147/4 uyarinca bes yillik

1637 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2004/3153, K. 1238, 15.02.2005
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 06.10.2025); Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2006/8366,
K. 2007/15490, 07.12.2007 (karar yaymlanmamuistir).

1638 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2008/10988, K. 2010/1653, 15.02.2010; Yargitay 11.
Hukuk Dairesi, E. 2007/3311, K. 2008/5022, 15.04.2008 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi:
25.09.2025).

1639 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2008/13397, K. 2010/9079, 23.09.2010
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 25.09.2025).

1640 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2014/18026, K. 2015/173, 12.1.2015
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 06.10.2025).

1641 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/6236, K. 2025/385, 23.1.2025 (www.lexpera.com.tr
Erigim Tarihi: 06.10.2025).
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zamanagimina tabi olduguna hiikmetmektedir'%*?. Bu kararlarda, pay devri
s0zlesmesi ile paylar1 devralan kisinin pay devrinden once de sirket ortagi
olup olmadig1 hususu dikkate alinmamis veya boyle bir ayrima gitme geregi
duyulmamustir.

Yargitay bazi kararlarinda ise pay devri sozlesmesi ile paylari
devralan kisinin pay devrinden dnce de sirket ortagi olup olmadig: Sl¢iitiinii
dikkate almistir. Yargitay bir kararinda, taraflarin pay devrinden once sirkette
ortak olduklarii ve ortaklar arasindaki sézlesmeye dayali alacaklarin TBK
m. 147/4 geregince bes yillik zamanasimina tabi oldugunu belirtmistir'%43,

Giincel tarihli bir uyusmazlikta ise pay devrinin mevcut ortaklar
arasinda gerceklesmedigi gerekgesi ile TBK m. 146’nin uygulanacagina
hiikmedilmistir. Bu uyusmazlikta BAM, pay devri s6zlesmesinin tarafi olan
davalinin, pay devri soézlesmesinden Once sirkette ortak sifatina sahip
olmadigini, uyusmazlik konusu pay devri ile ortak olmasinin
kararlastirildigini, diger bir ifade ile pay devrinden Once taraflar arasinda
ortaklik 1iligkisinin bulunmadigini, bu nedenle TBK m. 147/4’lin
uygulanamayacagini, uyusmazlik bakimindan TBK m. 146 geregince on

1642 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2024/3701, K. 2025/2400, 14.4.2025; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2023/6236, K. 2025/385, 23.1.2025; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/4406,
K. 2024/5864, 2.9.2024; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/1941, K. 2024/4735, 5.6.2024;
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/1273, K. 2024/4381, 28.5.2024; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2023/663, K. 2024/4254, 23.5.2024; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2022/5734,
K. 2024/2448, 26.3.2024; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2022/5860, K. 2024/105, 9.1.2024;
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2022/4879, K. 2023/5207, 21.9.2023; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2021/6059, K. 2023/1396, 7.3.2023; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/2717,
K. 2022/7872, 7.11.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/1363, K. 2022/6931,
12.10.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2020/7575, K. 2022/1858, 14.3.2022; Yargitay
11. Hukuk Dairesi, E. 2019/1010, K. 2022/1016, 11.2.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E.
2020/7575, K. 2022/1858, 14.3.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2018/4267, K.
2020/1822, 20.2.2020; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2018/574, K. 2019/2499, 1.4.2019;
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/7053, K. 2018/298, 16.1.2018; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2016/6177, K. 2018/278, 15.1.2018; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2015/12291,
K. 2016/5994, 31.5.2016; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2015/7345, K. 2016/3194,
23.3.2016; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2015/7541, K. 2016/764, 26.1.2016; Yargitay 11.
Hukuk Dairesi, E. 2015/3202, K. 2015/11608, 5.11.2015; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E.
2014/9844, K. 2015/6561, 7.5.2015; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2014/14560, K.
2015/5138, 13.04.2015; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2014/18295, K. 2015/196,
13.1.2015; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2013/18173, K. 2014/18819, 2.12.2014
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 08.10.2025).

1643 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/6177, K. 2018/278, 15.1.2018 (www.lexpera.com.tr
Erigim Tarihi: 10.10.2025).
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yillik genel zamanasiminin uygulanmasi gerektigini belirterek pay devri
sozlesmesinden dogan alacagin on yillik zamanasimina tidbi olduguna
hiikmetmistir. Bu kararin temyiz edilmesi iizerine Yargitay, BAM’1n kararini
onamugtir!644,

Yargitay 11. Hukuk Dairesi’nin pay devri sézlesmelerinden dogan
alacaklarin TBK m. 147/4 geregince bes yillik zamanasimina tabi olduguna
iliskin birgok kararmnda kars1 oy yazis1 bulunmaktadir. Ilgili kars: oylarda;
TBK m. 147/4’iin uygulanabilmesi i¢in iki kosulun arandig1, bu kosullardan
ilkinin alacagin ortaklik sozlesmesinden dogmasi ve ikinci kosul olarak
alacagin, ortaklarin birbirleri veya kendileri ile sirket arasinda olmasi
gerektigi ifade edilmigtir'®*. Taraflar arasindaki uyusmazhgm sirket
s0zlesmesinden dogmamasi halinde ise TBK m. 147/4’lin uygulanamayacagi
ve bu durumda taraflar arasindaki hukuki iligkinin niteligine gére zamanasimi
siiresi tespit edilmesi gerektigi belirtilmistir'®4°, Kars1 oylardaki goriise gore
pay devri sozlesmesinden dogan alacak, ortaklik soézlesmesinden
dogmamaktadir. Dolayisiyla pay devrine iliskin sdzlesmelerden dogan
alacaklarda, TBK m. 146 geregince on yillik zamanasimi siiresi
uygulanmalidir!'®47,

1644 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2024/6647, K. 2025/3449, 20.5.2025
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 10.10.2025).

1645 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/2717, K. 2022/7872, 7.11.2022; Yargitay 11.
Hukuk Dairesi, E. 2019/1010, K. 2022/1016, 11.2.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E.
2018/4267, K. 2020/1822, 20.2.2020; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2018/574, K.
2019/2499, 1.4.2019; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/10848, K. 2018/3671, 17.5.2018;
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/5791, K. 2018/153, 10.1.2018; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2015/12291, K. 2016/5994, 31.5.2016 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi:
11.10.2025).

1636 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/2717, K. 2022/7872, 7.11.2022; Yargitay 11.
Hukuk Dairesi, E. 2019/1010, K. 2022/1016, 11.2.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E.
2018/4267, K. 2020/1822, 20.2.2020; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2018/574, K.
2019/2499, 1.4.2019; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/10848, K. 2018/3671, 17.5.2018;
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/5791, K. 2018/153, 10.1.2018; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2015/12291, K. 2016/5994, 31.5.2016 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi:
11.10.2025).

1647 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/2717, K. 2022/7872, 7.11.2022; Yargitay 11.
Hukuk Dairesi, E. 2019/1010, K. 2022/1016, 11.2.2022; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E.
2018/4267, K. 2020/1822, 20.2.2020; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2018/574, K.
2019/2499, 1.4.2019; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/10848, K. 2018/3671, 17.5.2018;
Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/5791, K. 2018/153, 10.1.2018; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2015/12291, K. 2016/5994, 31.5.2016 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi:
11.10.2025).

YUHFD Vol. XXIII No.2 (2026)



1110 Ars. Gor. Dr. Mehmet Emin YIKAR

Kars1 oy yazilarinin bir kisminda ise, yukaridaki gerekgelerin yani
sira, paylar1 devredilen ortakligin sézlesmesinin incelenmesi gerektigi, ilgili
s0zlesmelerde ortaklar arasinda pay devrinin diizenlenmis oldugu durumlarda
TBK m. 147/4’iin uygulanabilecegi ifade edilmistir'®*®. Bu soézlesmelerde
ortaklar arasindaki pay devrine iligkin bir hiikkmiin bulunmamasi héalinde ise
pay devrine iliskin sozlesmelere TBK m. 146’nin uygulanabilecegi
belirtilmistir!64°.

B. Doktrindeki Goriisler

Doktrinde bazi yazarlar pay devri sozlesmesine iliskin Yargitay’in
genel uygulamasina atifta bulunularak TBK m. 147/4’lin uygulanacagini
savunurken'®?; karsit goriisteki bazi yazarlar ise pay devri sozlesmesinden
dogan alacaklarda TBK m. 147/4’in uygulanamayacagini ileri
stirmektedirler'®!. Kars1 goriisteki yazarlarin gerekgelerine bakilacak olursa:

Kiligoglu’na gore bir ortaklikta sahip olunan payin, ortaklar arasinda
ya da tgiincii kisilere devredilmesine iliskin s6zlesmeden dogan alacak,
ortaklik s6zlesmesinden dogan alacak ya da ortaklarin birbirleri arasindaki
alacak niteliginde degildir'6>?. Zira payin ortaklar arasinda devredilmesi
halinde  sozlesmeden  dogan  alacak, ortaklik  soézlesmesinden
dogmamaktadir'®>?. Paym igiincii kisiye devredilmesi durumunda da
s0zlesmeden dogan alacak ortaklik s6zlesmesinden dogmadig1 gibi taraflar

1648 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/4406, K. 2024/5864, 2.9.2024; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2022/5860, K. 2024/105, 9.1.2024; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/6059, K.
2023/1396, 7.3.2023 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 11.10.2025).

1699 yYargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/4406, K. 2024/5864, 2.9.2024; Yargitay 11. Hukuk
Dairesi, E. 2022/5860, K. 2024/105, 9.1.2024; Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/6059, K.
2023/1396, 7.3.2023 (www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 11.10.2025).

1650 Bkz. Ersin Camoglu, Limited Ortakliklar Hukukunun Temel Ilkeleri, 2. Bas1 (Vedat
Kitapeilik, 2023), 41; Yilmaz Caglayan, Aciklamali- Ictihatli Tiirk Bor¢lar Kanunu Serhi
(Seckin Yayincilik, 2024), 437. Akin, limited sirket esas sermaye payinin devrini konu edinen
s0zlesmelere iligkin TTK’da hiikiim bulunmadigini, boslugun borglar hukukuna gore
doldurulacagini, bu baglamda TBK m. 147/4’iin uygulanacagini ifade etmistir. Bkz. Zekeriya
Akin, Limited Sirketlerde Payin Devri (Seckin Yayincilik, 2023), 113, 114.

1651 Kaligoglu, Genel Hiikiimler, 1111, 1112; Demirkapy, Limited Ortaklikta Payin Devri,
171, 172; Génen Eris, Ticari Isletme ve Sirketler, C. 111, 3. Bas1 (Seckin Yaymcilik, 2017),
2954, dn. 93; Demet Yiiriik Yeniocak, Limited Sirkette Payin Sozlesme Yoluyla Devri (Seckin
Yayincilik, 2024), 97.

1652 Kaligoglu, Genel Hiikiimler, 1111, 1112.

1633 Kuligoglu, Genel Hiikiimler, 1111, 1112.
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arasinda bir ortaklik iliskisi de bulunmamaktadir'®*4, Yazara gore 6rnegin, bir
ortaklikta ortaklardan birinin ifa etmesi gereken sermaye borcunun diger bir
ortak tarafindan ifa edilmesinden dogan alacak, TBK m. 147/4 geregince bes
yillik zamanasimina tabidir!6>,

Demirkap:, pay devir vaadi sézlesmeleri baglaminda zamanasimi
siiresini ele almaktadir. Yazara gore devir vaadi sozlesmeleri, ortaklik
sozlesmesi ile baglantili olmakla birlikte ortaklik sézlesmesi niteliginde
degildir'®®. Devir vaadi sozlesmeleri, tam iki tarafa borg yiikler ve taraf
menfaatleri birbirinin zitt1 yoniinde olusur. Bu tiirdeki sozlesmelerde, ortaklik
sozlesmesinin herhangi bir unsuru yer almaz'¢®’. Yazar, ayrica pay devir
vaadi sozlesmelerinden dogan uyusmazliklarin ortaklar arasindaki bir dava
olarak nitelendirilemeyecegini ifade etmektedir. Pay devrinin, ortaklik
sifatinin gecirilmesi borcunu yiiklemesinin ortaklik soézlesmesi ile dolayl
baglantiya sahip olmasi da TBK m. 147/4’iin uygulanmasini hakl
¢ikarmamaktadir'®®, Bu baglamda yazara gore pay devir vaadinden dogan
uyusmazliklar, kural olarak TBK m. 146 uyarinca on yillik zamanagimina
tabidir!®.

Eris ise pay devrinin taraflar1 bakimindan bir ayrim yapmaktadir.
Yazara gore pay devrinin halihazirda sirkette ortak olanlar arasinda yapilmasi
halinde TBK m. 147/4 uyarinca bes yillik zamanasimi uygulanmalidir!¢®°,
Pay1 devralan kisinin pay devrinden once sirkette ortak olmamasi durumunda
ise TBK m. 146 geregince on yillik zamanasimi uygulanmalidir!®6!,

C. Degerlendirme
TBK m. 147/4’lin uygulanabilmesi i¢in oncelikle taraflar arasinda bir
ortaklik iliskisinin bulunmasi gerekir'62, Taraflar arasindaki ortakligin tiizel

1654 Kaligoglu, Genel Hiikiimler, 1111, 1112.

1655 Kaligoglu, Genel Hiikiimler, 1112.

1656 Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin Devri, 171.

1657 Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin Devri, 171.

1658 Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin Devri, 171, 172.

1659 Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin Devri, 171, 172. Bu yonde bkz. Yiiriik Yeniocak,
Payin Sozlegsme Yoluyla Devri, 97.

1660 Eris, Ticari Isletme ve Sirketler, 2954, dn. 93.

1661 Bris, Ticari Isletme ve Sirketler, 2954, dn. 93.

1662 Kqligoglu, Genel Hiikiimler, 1111; Mehmet Erdem, Ozel Hukukta Zamanasim: (On Iki
Levha Yaycilik, 2010), 70, 71; Abuzer Kendigelen ve Ismail Kirca, Sirketler Hukuku Cilt
I Giris, Adi Sirket, Ticaret Sirketleri, Genel Hiikiimler ve Sahis Sirketleri (On Iki Levha
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kisiligi haiz olup olmadig1 6nemsizdir. Dolayisiyla gerek tiizel kisilige sahip
olmayan adi ortaklik gerekse anonim ve limited sirket gibi tlizel kisilige sahip
ortakliklar bakimindan TBK m. 147/4 uygulanabilir!®%3.

TBK m. 147/4’lin uygulanabilmesinin ikinci kosulu, taraflar
arasindaki uyusmazligin ortaklik sozlesmesinden dogmasi gerektigidir!%%4,
Taraflar arasindaki uyusmazligin ortaklik iliskisinden dogmamasi halinde ise
aralarindaki hukuki iligskiye gére zamanasima siiresi tespit edilmelidir.

TBK m. 147/4’{in uygulanabilmesinin {i¢lincii ve son kosulu, taraflar
arasindaki uyusmazligin ortaklarin birbirler1 veya kendileri ile ortaklik
arasindaki bir alacaga iliskin olmasidir. Bu kosullara uygun olarak 6rnegin
TTK m. 509/2 uyarinca net donem kéarindan ve serbest yedek akcelerden
dagitilabilen kar pay1 ve TTK m. 543 geregince tasfiye payr TBK m. 147/4
uyarinca bes yillik zamanagimina tabidir!¢%>.

Bu baglamda pay devri sézlesmesinden dogan alacagin, yukaridaki
kosullar1  saglaylp saglamadigr incelenmelidir. Yargitay kararlar
cercevesinde meseleye iki agidan yaklasarak, oncelikle pay1 devralan kisinin
devir tarihinden 6nce paylar1 devredilen sirkette ortak olup olmamasinin,
daha sonra da paylar1 devredilen sirketin sézlesmesinde pay devrine iligkin
bir hiikmiin bulunup bulunmamasinin zamanasimina etkisi ele alinmistir.

1. Pay1 Devralan Kisinin Devir Tarihinden Once Paylan
Devredilen Sirkette Ortak Olup Olmamasinin Zamanasimina Etkisi

Oncelikle paylarin ortaklik iliskisi i¢erisinde bulunan diger bir ortaga
devredilmesi veya ortaklik iligkisi icerisinde yer almayan li¢lincii bir kisiye
devredilmesinin zamanasimi bakimindan farklilik arz edip etmedigi
incelenmelidir.

Paylar1 devralan kisinin, devir tarihinde ortak sifatini haiz olmamasi
thtimalinde, paylarinin tamamini devreden kisi, devir anindan itibaren ortak
olma sifatim1 kaybeder. Paylarin devir anindan itibaren yalnizca paylari

Yayincilik, 2021) 33, 34, kn. 78; Mehmet Akif Tutumlu, Zamanasimi Def’i (Seckin
Yayincilik, 2019), 167; Tamer Bozkurt, “Sahis Sirketlerinde Y 6netici Ortagin Sirket Kazanci
ile Kendisi Adma Tasinmaz Satin Almasi1 ve Bunun Tasfiyesi Sorunu,” BATIDER 40, no. 1
(2024), 107.

1663 Erdem, Zamanasimi, 70; Kendigelen ve Kirca, Sirketler Hukuku Cilt I, 33, 34, kn. 78;
Tutumlu, Zamanasimi Def’i, s167.

1664 Kiligoglu, Genel Hiikiimler, 1111.

1665 Kendigelen ve Kirca, Sirketler Hukuku Cilt I, 175, kn. 399; Hiisnii Turanli ve Seyman
Korkmaz, “Anonim Ortakhiklarda Kar Payr Alma Hakky,” Istanbul Kiiltiir Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi 14, no. 1 (2015), 30.
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devralan kisi ortak sifatina sahip olur. Bu thtimalde, TBK m. 147/4’te aranan
ortaklar arasindaki alacak sarti1 saglanamadigindan TBK m. 147/4 uygulama
alan1 bulmaz. Boyle bir durumda pay devri sézlesmesinden dogan alacaga
uygulanacak zamanasimi, taraflar arasindaki hukuki iliskiye gore tespit
edilmelidir.

Ortaklik paylarimin bir kisminin ortak olmayan {gilincii kisiye
devredilmesi hélinde ise paylarin1 devreden kisi ortaklik sifatin1 korumaya
devam eder. Paylarin bir kisminm1 devralan iigiincii kisi de devir anindan
itibaren kural olarak ortak sifatini1 kazanir. Bu durumda devir s6zlesmesinin
taraflarinin artik ortak olmasi sebebiyle TBK m. 147/4’lin kosullarinin
saglandig1 disiiniilebilir. Benzer sekilde sahip olunan ortaklik payinin diger
ortaga devrinde, devir tarthinden once paylar1 devredilen sirket icerisinde bir
ortaklik iligkisi bulunuldugu i¢in TBK m. 147/4’lin kosullarinin saglandigi
diistintilebilir. Bu hallerde TBK m. 147/4’1in iki kosulu olan ortaklik iliskisi
ve ortaklarin birbirleri arasindaki alacak kosullarinin saglandigi ifade
edilebilir.

Bu durumda TBK m. 147/4’in uygulanabilmesi icin ti¢lincii kosul
olan ortaklik sd6zlesmesinden dogan bir alacagin bulunup bulunmadig: tespit
edilmelidir. Diger bir ifade ile pay devri sozlesmesinden dogan alacagin,
ortaklik s6zlesmesinden dogan bir alacak olup olmadigi degerlendirilmelidir.

Yukarida belirtildigi iizere pay, sirketin kurulusunun veya sermaye
artisinin tescili ile birlikte kendiliginden olusur. Her bir pay, bir ortaklik
iliskisi meydana getirir. Paylarin devri de dolayli olarak sirket s6zlesmesi ile
ilgilidir. Ancak pay, pay sahibinden bagimsiz olarak bir pay sahipligi mevki
icermektedir. Payin devri halinde sirket sozlesmesi ile ongoriilen ortaklik
mevki sabit kalmaktadir. Yalnizca bu konumun sahibi degismektedir.
Sermaye sirketlerinde pay sahibi degisikligi kural olarak diger pay sahipleri
ve sirket s6zlesmesi bakimindan 6nem arz etmez. Zira pay devrinde paya
bagli olan hak ve borglarda bir degisiklik olusmamaktadir.

Ote yandan ortaklik sdzlesmesi ve pay devri sdzlesmesinin nitelikleri
de birbirine uygun degildir. Bilindigi lizere ortaklik sd6zlesmesi, birden fazla
kisinin, ortak bir amaci ger¢eklestirmek iizere emek veya sermayelerini
birlestirmeyi taahhiit etmesidir!¢%®. Diger bir ifade ile ortaklik sdzlesmesi,
taraf iradelerinin ortak bir yonde tecelli etmesi anlamina gelmektedir. Bunun
en basit formu ise TBK m. 620 vd hiikiimlerinde diizenlenmis olan adi

1666 Mustafa Alper Giimiis, Bor¢lar Hukuku Ozel Hiikiimler Kisa Ders Kitabi (Filiz Kitabevi,
2020), 3.
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ortakliktir. Oysa pay devri sdzlesmesinde, taraflarin amaglari birbirinin aksi
yoniinde olusmaktadir. Tam iki tarafa borg yiikleyen pay devri sozlesmesi,
genel olarak bir tarafin payini devretmesi buna karsin diger tarafin da belirli
bir karsilig1 6demeyi borglandig sézlesmedir!' 67,

Pay devri sozlesmesinde payimni devreden kisi, genellikle devirle
birlikte ortakliktan ayrilmakta ve pay devrinden ¢ogunlukla maddi bir
menfaat elde etmeyi amaglamaktadir. Buna karsin pay1 devralan kisi, ortak
sifatiyla ile sirkete katilmaktadir. Bu baglamda kisaca ifade etmek gerekirse
ortaklik s6zlesmesi bir istirak iligkisi kurarken, pay devri s6zlesmesi ortaklik
iliskisinden dogan hak ve bor¢larin somutlastigi pay sahipligi konumunun
devredilmesini saglar.

Acgiklamalar baglaminda kanaatimizce TBK m. 147/4’te yer alan
“sirket sozlesmesinden dogan alacaklar” ifadesi dar yorumlanmalidir.
Hiikmiin kapsamina sirket s6zlesmesinden dogan ve sirket sozlesmesine taraf
olan tiim ortaklar1 ilgilendiren kar pay1 ve tasfiye pay1 gibi alacaklarin girdigi
kabul edilmelidir. Buna karsin kural olarak yalnizca payr devreden ve
devralan arasindaki iliskiyi ilgilendiren pay devri sézlesmesinin ise sirket
sOzlesmesinden bagimsiz nitelikte oldugu diisiincesindeyiz. Bu nedenle pay
devri sozlesmesinden dogan alacak, TBK m. 147/4’e tabi degildir. S6z
konusu alacagin zamanasimi siiresi, sozlesmenin (satis, takas, bagislama gibi)
niteligine gore tespit edilmelidir. TBK m. 146 geregince aksine bir hiikiim
bulunmadig siirece de her alacak on yillik zamanasimi siiresine tabidir.

2. Paylar1 Devredilen Sirketin S6zlesmesinde Pay Devrine iliskin
Bir Hiikmiin Bulunup Bulunmamasinin Zamanasimina Etkisi

Yukarida yer verildigi iizere Yargitay’in kararlarinda yer alan kars1 oy
yazilarinin bir kisminda, paylar1 devredilen ortakligin s6zlesmesinde ortaklar
arasinda pay devrinin diizenlenmis oldugu durumlarda TBK m. 147/4’iin
uygulanabilecegi ifade edilmistir'®®. Bu baglamda sirket sozlesmelerinde
alim, 6nalim veya geri alim gibi haklarin diizenlenip diizenlenemeyecegi ve
bu tiirdeki hiikiimlerin pay devri sozlesmelerinden dogan alacaklarin
zamanagsimi sliresini degistirip degistiremeyecegi ele alinmalidir. Diger bir
ifade ile pay devrinin bizzat ortaklik s6zlesmesinde diizenlenen bir alim, geri
alim veya 6nalim hakkinin kullanilmasi sonucunda gerceklestigi durumlarda,

1667 Pagly, Pay “(Hisse) Devri,” 94.
1668 Bkz. 111, A.
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TBK m. 147/4’te yer alan “ortaklik sozlesmesinden dogan” islem kosulunun
saglanip saglanamadigi degerlendirilmelidir.

Yargitay kararlarindaki karst oy yazilarinda dile getirilen TBK m.
147/4’lin uygulanabilecegi yoOniindeki goriisler de bu teknik ayrima
dayanmaktadir. Bu calisma kapsaminda alim ve o©nalim gibi haklara
deginilmesinin nedeni, bu haklarin mahiyetini tartismak degil; bu haklarin
kullanimiyla dogan bedel alacaginin TBK m. 147/4 karsisindaki hukuki
niteligini ve dolayisiyla tabi olacagi zamanasimi siiresini belirlemektir.
Belirtmek gerekir ki, bu haklarin mahiyeti, kullanim sartlar1 ve hukuki
sonu¢lariin ayrintili bir sekilde incelenmesi ¢alismanin sinirlarin1 asacaktir.
Ancak inceleme konusu yapilan Yargitay kararlarinda bu haklara dayali pay
devirlerinin TBK m. 147/4 kapsaminda degerlendirilip
degerlendirilemeyecegi tartisildigindan, bu kapsamda asagida yalnizca sz
konusu haklarin hukuki niteligine ve ilgili gorislere kisaca deginmekle
yetinilmistir.

S0z konusu incelemeye gegmeden once kisaca bu haklarin taniminin
yapilmasinda fayda vardir. Alim hakki, hak sahibinin belirli bir siire
igerisinde sozlesme konusu mali1 tek tarafli irade beyam ile alabilme
hakkidir'%®. Onalim hakk1, sézlesme konusu malin maliki tarafindan ticiincii
kisiye satilmasi halinde s6zlesmenin diger tarafinin bu mali oncelikle alma
hakkidir'¢’°, Geri alma hakki ise bir kisinin sattigi mali, sozlesmede
belirlenen kosullarda geri alma hakkidir!67!,

Alim, 6nalim veya geri alim haklari, TBK m. 237’de tasinmaz satis1
bakimindan diizenlenmistir. Bununla birlikte bu tiirdeki haklarin, tasinir
satislarinda da kullanilabilecegi kabul edilmektedir!¢’2. Sz konusu haklara
sirket sozlesmelerinde yer verilip verilemeyecegi sirket tipine gore ayr1 ayri
incelenmistir.

1669 Giil Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri (Caga Hukuk
Vakfi Yaynlari, 2003), 225; Unal Tekinalp, Anonim Ortaklikta Yeni Baglam Sisteminin
Esaslart Pay Defteri Hukuku Ile (Vedat Kitapgilik, 2012) 83, kn. 9-02; Murat Yusuf Akin,
Anonim Ortaklikta Bagli Nama Yazili Hisseler (Vedat Kitapcilik, 2014), 214.

1670 Okutan Nilsson, Paysahipleri Sozlesmeleri, 214; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin
Esaslari, 83, kn. 9-02; Akin, Bagli Nama Yazili Hisseler, 215.

1671 Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 83, kn. 9-02.

1672 Okutan Nilsson, Paysahipleri Sozlesmeleri, 215; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin
Esaslari, 84, kn. 9-04; Tekinalp (Poroy/ Camoglu), Ortakliklar Hukuku I, s. 676, kn. 852;
Necdet Uzel, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas: Kanununa
Gére Anonim Ortaklikta Esas Sozlesmesel Baglam (On Iki Levha Yayimncilik, 2013), 137.
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a. Anonim Sirketler Bakimindan

Doktrindeki hakim goriisce kabul edildigi lizere anonim sirket esas
sozlesmesinde, alim, dnalim veya geri alim haklarina yer verilemez!'®7® 1674,
S6z konusu haklar esas s6zlesmede yer alsa dahi ortaksal (korporatif) nitelik

1673 Cornelius Gotze, “§ 54 Hauptverpflichtung der Aktiondire” in Miinchener Kommentar
zum Aktiengesetz, ed. Wulf Goette, Mathias Habersack ve Susanne Kalss, 6. Bas1 (Verlag
C.H.BECK, 2024), Rn. 25; Michael Schlitt ve Sebastian Biller, “Wertpapiererwerbs- und
Ubernahmegesetz (WpUG) § 33 Handlungen des Vorstands der Zielgesellschaft” in
Miinchener Kommentar zum Aktiengesetz, ed. Wulf Goette, Mathias Habersack ve Susanne
Kalss, 6. Basi (Verlag C.H.BECK, 2024), Rn. 279; Okutan Nilsson, Paysahipleri
Sozlesmeleri, 234 vd; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 84, kn. 9-05; Akin, Bagh
Nama Yaziuli Hisseler, 114, 115; Uzel, Esas Sozlesmesel Baglam, 137 vd; Ayhan, Caglar ve
Ozdamar, Genel Esaslar, 422; Kerem Bilge, Pay Sahipleri Sézlesmesi Kapsaminda Anonim
Sirketlerde Pay Devrinin Kisitlanmas: (On Iki Levha Yayincilik, 2017), 104 vd; Direng
Akbay, “Anonim Ortaklik Pay Sahipleri Arasinda Yapilan Onalim Hakki Igeren
Sézlesmeler,” Istanbul Hukuk Mecmuas: 77, no. 2 (2019), 714; Ebru Tiizemen Atik, Anonim
Sirket Paylar1 Uzerinde Kurulan Onalim Hakki (Yetkin Yayinlari, 2023), 159. Aksi yondeki
goriisler hakkinda detayli bilgi icin bkz. Hasan Pulash, Sirketler Hukuku Serhi Cilt 111, 4.
Basi1 (Adalet Yayinlari, 2022), 2369 vd.

1674 Anonim sirketler bakimindan bu kuralin istisnast TTK m. 493 tiir. Hiikiim uyarinca
sirket, esas sozlesmede yer alan 6nemli bir sebebi ileri siirerek veya paylarini devredene,
paylarinin devre iliskin onayin alinmasi1 amaciyla sirkete bagvuruldugu andaki gercek degeri
ile kendisi veya devreden disindaki diger pay sahipleri ya da tigiincii bir kisi hesabina almay1
onermek suretiyle devre iligkin onay talebini reddedebilir. TTK m. 493’lin niteligi
tartismalidir. Doktrinde bir goriise gore TTK m. 493 bir kanuni 6n alim hakkidir. Bkz.
Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 48, kn. 6-15; Erdogan Moroglu, Oy Sézlesmeleri,
5. Bas1 (Vedat Kitapgilik, 2015), 100; H. Erciiment Erdem, “Nama Yazil1 Hisse Senetlerine
Iliskin Olarak Uygulamada Ortaya Cikan Bazi Sorunlar ve Yeni TTK’nin Coziimleri,”
Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlari Sempozyumu XXV (17 Aralik 2011) (Banka ve Ticaret
Hukuku Arastirma Enstitiisti Yayinlari, 2012), 122. Doktrinde ileri siiriilen ikinci goriise gore
TTK m. 493 bir alim hakki niteligindedir. Bkz. Rauf Karasu, “Tirk Ticaret Kanunu
Tasarisina Gére Nama Yazili Paylarin Devrinin Sinirlandirilmasi,” Gazi Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Dergisi 12, no. 1-2 (2008), 137; Safak Narbay, “6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanununa
Gore Anonim Ortaklikta Pay ve Pay Senetlerinin Devri,” Erzincan Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Dergisi 16, no. 3-4 (2012), 224. Ugiincii goriise gore ise TTK m. 493, pay sahibine
yiiklenen bor¢ bakimindan teklifte oncelik hakki ile 6zdestir. Ancak hakkin kullanimi
bakimindan 6nalim hakki ile ayni niteliklere sahiptir. Bu nedenle TTK m. 493 sui generis bir
nitelik tasimaktadir. Bkz. Ucar, Onalim Ve Oncelik Haklar1, 65, 66.

YUHFD Cilt: XXIII Say1:2 (2026)



ESAS SERMAYE PAYI DE VRI SOZLESMELERINDEN
DOGAN ALACAKLARDA ZAMANASIMI 1117

kazanamaz!6”> 1676 Diger bir ifade ile bu tiirdeki haklarin esas sozlesmede

diizenlenmis oldugu halde dahi bu haklar, sirketi, organlarimi ve pay
sahiplerini baglayici etkiye sahip olmaz!¢"’.

Esas sozlesme ile pay sahipleri arasinda alim, 6nalim ve geri alim gibi
haklarin diizenlenememesi birgok gerek¢e ile aciklanmaktadir. Esas
sozlesme, isletmenin sosyal alanma iliskin hiikiimler icerebilir'®’®,
Sozlesmede, sirket ile pay sahibi arasindaki iliskiler diizenlenir. Ancak pay
sahipleri arasindaki hak ve yiikiimliiliikler esas s6zlesmede diizenlenemez.
Pay sahipleri arasindaki hak ve yukiimliiliikler, taraflarca akdedilecek
sozlesmeye konu edilebilir'®”®. S6z konusu husus disinda bu tiirdeki
hiikiimlerin, tek borg ilkesine (TTK m. 480) ve kanunda 6ngoriilen baglam
hiikiimleri  haricinde paylarin serbestge devredilebilme sartlarinin
agirlastirilmasi sebebiyle emredici kurallara (TTK m. 340) aykir1 olacagi
ifade edilmektedir!6%,

Bununla birlikte Tekinalp, 6nerilmeye muhatap olma (6ncelik) hakki
bakimindan alim, 6nalim ve geri alim haklarina nazaran farkli bir sonuca
varilmasi gerektigi goriisiindedir. Onerilmeye muhatap olma hakki, paylarmi
satmay1 diisiinen bir pay sahibinin, esas sozlesme uyarinca Oncelikle bu
paylar1 diger pay sahiplerine dnermesidir'®®!. Onalim hakkindan farkli olarak
onerilmeye muhatap olma hakkinda “satis” unsuru bulunmamaktadir!®82,
Yazara gore Onerilmeye muhatap olma hakkinin esas sozlesmede

1675 Okutan Nilsson, Paysahipleri Sozlesmeleri, 234 vd; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin
Esaslari, 84, kn. 9-05; Ayhan, Caglar ve Ozdamar, Genel Esaslar, 422; Ucar, Onalim Ve
Oncelik Haklar, 224.

1676 Alim, 6nalim veya geri alim haklar1, pay sahipleri arasinda gegerli olan ve borglar hukuku
temelli pay sahipleri sozlesmesinde diizenlenebilir. Bu halde s6z konusu haklar, “ortakiik
sozlesmesinden” dogmayacaklardir. Dolayisiyla TBK m. 147/4 uygulanamayacaktir.

1677 Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 84, kn. 9-05; Poroy, Tekinalp ve Camoglu,
Ortakliklar Hukuku I, 676, kn. 852; Bilge, Pay Devrinin Kisitlanmast, 127 vd. Bu kuralin
istisnasinin TTK m. 493/1 oldugu yoniinde bkz. Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari,
84, kn. 9-06; Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 676, 677, kn. 852.

1678 Akbay, “Onalim Hakk1 Igeren Sozlesmeler,” 714.

1679 Akbay, “Onalim Hakki Igeren Sézlesmeler,” 714.

1680 Gotze, “S 54 Hauptverpflichtung der Aktiondire,” Rn. 25; Schlitt ve Biller, “WpUG § 33
Handlungen des Vorstands der Zielgesellschaft,” Rn. 279; Okutan Nilsson, Paysahipleri
Sozlesmeleri, 234 vd; Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 678, kn. 860 vd;
Bilge, Pay Devrinin Kisitlanmasi, 104 vd; Akbay, “Onalim Hakki Igeren Sozlesmeler,” 714.
1681 Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 86, kn. 9-10. Bu yonde bkz. Pulash, Cilt I11,
2381, 2382.

1682 poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 677, kn. 855.
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diizenlenmis oldugu durumda bu hak, pay sahiplerini, ortaklig1 ve ortakligin
organlarini baglar ve ortaksal bir hak niteligine sahip olur'¢3. TTK m. 493/2
dikkate alindiginda 6nerilmeye muhatap olma hakki baglayicidir. Bu tiirdeki
bir esas sozlesme hiikmiine aykir1 bir pay devri durumunda anonim sirket
yonetim kurulu, pay devrini pay defterine kaydedemez'%%4. Yazara gore esas
sOzlesmede diizenlenmis olan Onerilmeye muhatap olma hakki, tiglincii
kisilere karsi da ileri siirtilebilir!83,

Aksi yondeki goriise gore ise Onerilmeye muhatap olma hakk: da esas
sozlesmede diizenlenemez!%%, Zira TTK m. 493/7 uyarinca esas sézlesme ile
paylarin devredilebilirlik  kosullar1  agirlastirilamayacagi  gibi  devir
bakimindan yeni asamalar da ongoriilemez!%®7. Ayrica TTK m. 340 ve TTK
m. 480/1 hiikiimleri de 6nerilmeye muhatap olma hakkinin esas s6zlesmede
diizenlenmeyecegine gerekge olarak gosterilebilir!%8,

Yukaridaki agiklamalar baglaminda hakim goriise gore anonim sirket
esas sOzlesmesinde alim, onalim veya geri alim haklar1 diizenlenemez. S6z
konusu hiikiimlerin esas sozlesmede yer almasi halinde ise bu hiikiimler
ortaksal etki dogurmayacaktir. Bu sonu¢ i1s1ginda esas sozlesmede alim,
onalim veya geri alim gibi haklara dayanilarak pay devrinin ortaklar arasinda
yapilmasi, esas sozlesmeden dogan bir hakkin kullanilmasi anlamina
gelmemektedir. Dolayisiyla bu tiirdeki haklara dayanilarak yapilan pay
devrinden dogan alacaklar TBK m. 147/4’iin kapsamina girmemektedir.

b. Limited Sirketler Bakimindan

Limited sirket s6zlesmesinde, alim, 6nalim veya geri alim haklarinin
diizenlenmesi anonim sirkete gore farklilik arz etmektedir. TTK m. 577/1(b)
uyarinca sirket sozlesmesi ile ortaklara veya sirkete, esas sermaye paylarina
iligkin olarak Onerilmeye muhatap olma, 6nalim, geri alim ve alim haklar
taninabilir. Sirket sozlesmesinde ortaklar arasinda alim, onalim veya geri alim
haklarinin diizenlenmis olmasi halinde artik ilgili haklar ortaksal nitelik
tagir'68. Boylelikle ilgili haklar limited sirketi ve organlarini baglar.

1683 Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 86, kn. 9-10. Bu yénde bkz. Pulash, Cilt I11,
2381, 2382.

1684 Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakitklar Hukuku I, 678, kn. 860.

1685 Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku I, 678, kn. 861 vd.

1686 Uzel, Esas Sozlesmesel Baglam, 137, 138; Akbay, “Onalim Hakk1 Iceren Sozlesmeler,”
715.

1687 Uzel, Esas Sozlesmesel Baglam, 140, 141.

1688 Akbay, “Onalim Hakki igeren Sozlesmeler,” 715.

1689 Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 84, kn. 9-07.
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¢. Degerlendirme

Limited sirketlerde TTK m. 577/1(b) uyarinca sirket s6zlesmesi ile
ortaklara veya sirkete, onalim, geri alim ve alim haklar1 tanmabilir. S6z
konusu haklarin anonim sirketler i¢cin de diizenlenebileceginin kabulii ile
TBK m. 147/4’in uygulanip uygulanamayacagi degerlendirilmelidir. Bunun
i¢in de esasen alim, onalim ve geri alim haklarinin niteliklerinin incelenmesi
gerekir.

Alim, 6nalim veya geri alim gibi haklar, tek tarafli irade beyani ile
kullanilabilen kurucu yenilik dogurucu haklardir'¢®°. Alim, 6nalim veya geri
alim hakkinin tek tarafli irade beyani ile kullanilmasiyla birlikte kars: tarafla
bir sdzlesme iliskisi kurulmus olur'®!. Ornegin pay sahiplerinden birinin
sirket s6zlesmesinde yer alan alim hakkini tek tarafli irade beyam ile
kullanmasi durumunda paylarini1 devredecek olan pay sahibi ile arasinda pay
devri s6zlesmesi akdedilir'®?. Pay devri sozlesmesinden dogan alacagin payi
devralan tarafindan 6denmemesi, sirket sozlesmesinde taninan alim hakkinin
thlali anlamina gelmemektedir. Bilakis sirket sozlesmesi ile diizenlenen alim
hakki kullanilmakla sona ermis olur. Alim hakkinin kullanilmasi ile pay devri
s0zlesmesi kurulur. Pay1 devralan kisi tarafindan s6zlesmede ongoriilen pay
bedelinin 6denmemesi ise pay devri sozlesmesinden dogan borcun ifa
edilmemesi anlamina gelmektedir. Dolayisiyla sirket sozlesmesi ile alim,
onalim veya geri alim hakkinin diizenlenebileceginin kabulii halinde dahi pay
bedeli alacagi sirket sozlesmesinden degil bizatihi pay devri s6zlesmesinden
dogacaktir. Diger bir ifade ile sirket s6zlesmesi ile taninan alim, 6nalim veya
geri alim hakkinin gecerli bir sekilde kullanilmasi halinde dahi pay devri
sozlesmesinden dogan alacagin, TBK m. 147/4 anlaminda “ortaklik
sozlesmesinden dogan” bir alacak niteligi tasimadig kanaatindeyiz.

IV. ZAMANASIMININ BASLANGIC ANI

Alacak zamanasimi siiresinin baslangicina iliskin olarak oncelikle
genel hiikiimlere bakilmasi gerekir. TBK m. 149 uyarinca zamanasimi,
alacagin muaccel olmasi ile birlikte islemeye baslar. Hilkme uygun olarak pay
devri sozlesmesinde alacagin muaccel olacagi zaman diizenlenebilir. Bu
durumda sozlesmenin ilgili hiikiimlerine gore alacak zamanasiminin

1690 Okutan Nilsson, Paysahipleri Sozlesmeleri, 216; Ugar, Onalim Ve Oncelik Haklar, 39.
1691 Okutan Nilsson, Paysahipleri Sozlesmeleri, 217, 228.
1692 Akin, Bagli Nama Yazili Hisseler, 214.
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baslangici tespit edilmelidir'®®3. Bir uyusmazlikta ilk derece mahkemesi, pay
devri s6zlesmesinin 03.09.2007 tarihinde imza altina alindigini, sézlesmeden
dogan alacagin bir y1l sonra muaccel olacaginin sézlesmede belirtildigini,
s0zlesme hiikkmii nedeniyle alacagin 03.09.2008 tarihinde muaccel olacagini
ve zamanagiminin bu tarihten itibaren islemeye baslayacagini ifade etmistir.
Karar, Yargitay tarafindan onanmigtir'®4,

Pay devri sozlesmesinde, alacagin muacceliyet anina iligkin bir kosul
ongoriilebilir. Bu durumda sézlesmede ongoriilen kosulun gergeklestigi veya
gerceklesmesinin imkansizlastigi tarihin zamanasiminin baslangici igin esas
alinmasi gerekir!®®,

Pay devri sozlesmesinde alacagin muaccel olacagi zamanin
diizenlenmemis oldugu hallerde ise TBK m. 90 uygulanmalidir. Hiikiim
uyarinca ifa zamam taraflarca kararlastirllmamis veya hukuki iliskinin
ozelliginden anlasilmiyorsa her bor¢, dogumu aninda muaccel olur. Yargitay
da bir kararinda, pay devrinden dogan alacagin kural olarak devir aninda
muaccel olacagimi ifade etmistir'®®. Ancak devir anmna iliskin net bir
belirleme yapilmamistir. Bu baglamda pay devri sozlesmesinde pay bedelinin
muaccel olacagi ana iligkin bir hilkkme yer verilmedigi takdirde alacagin
muaccel oldugu anin tespit edilmesi gerekir.

Yargitay bir kararinda, anonim sirket paymnin devredilmesine iliskin
sozlesmenin imzalandigt andan itibaren zamanasiminin islemeye
baslayacagini ifade etmistir'®’. Anonim sirket payinin devredilmesine iliskin
s0zlesmeden dogan bir baska uyusmazlikta ilk derece mahkemesi, devredilen
paylarin nama yazili oldugunu, dava dis1 sirketin yonetim kurulu karari ile
pay devrinin gerceklestigini, devrin sirket¢e bilindigini ve kabul edildigini,
pay devri sozlesmesinin 26.04.2013 tarithinde yapildigim1 ve bu tarihten
itibaren zamanasiminin islemeye basladigini ifade etmistir. lgili

1693 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2015/7541, K. 2016/764,26.1.2016 (www.lexpera.com.tr
Erigim Tarihi: 15.10.2025).

1694 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2014/14560, K. 2015/5138, 13.04.2015
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 15.10.2025).

1695 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2021/1363, K. 2022/6931, 12.10.2022
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 15.10.2025).

1696 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2016/7053, K. 2018/298, 16.1.2018
(www.lexpera.com.tr Erisim Tarihi: 16.10.2025).

1697 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2022/5860, K. 2024/105, 9.1.2024 (www.lexpera.com.tr
Erigim Tarihi: 16.10.2025).
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degerlendirmeler dogrultusunda verilen karar, BAM ve Yargitay tarafindan
uygun goriilmiistiir!6%8,

Yargitay limited sirket esas sermaye paymin devredildigi bir
uyusmazlikta; esas sermaye paymin TTK m. 595’te diizenlenmis oldugunu,
hiikiim uyarinca birbirini takip eden ii¢ islemin yapilmasi ile birlikte pay
devrinin gergeklesecegini, esas sermaye pay devrinin sirket pay defterine
tescil edilmesi ile birlikte tamamlanacagini, bu baglamda esas sermaye pay1
devrinin pay defterine tescil edildigi andan itibaren de zamanasiminin
islemeye baslayacagini ifade etmistir!¢%.

Limited sirket esas sermaye payt devrine iliskin giincel tarihli bir
uyusmazlikta taraflar arasinda 13.12.2013 tarihinde esas sermaye devir
protokolii imzalanmis ve 14.02.2014 tarihinde noterde diizenlenen limited
sirket esas sermaye pay1r devri sozlesmesiyle devredilmistir. BAM,
sOzlesmeden dogan devir alacaginin 31.12.2013 tarthinde muaccel oldugunu
belirterek sozlesmenin imzalandigi tarihi zamanasiminin baslangici olarak
dikkate almistir. BAM karar1 Yargitay tarafindan onanmigtir!7%,

Kararlardan tespit edilecegi iizere pay devrinden dogan alacagin
zamanagiminin  baslangici hususunda Yargitay’in birbirinden farkl
igtihatlarinin  oldugu goriilmektedir. Bu baglamda anonim ve limited
sirketlerde pay devrinden dogan alacagin zamanasiminin baslangi¢c aninin
tespit edilmesi gerekir.

A. Anonim Sirket Pay Devrinde

Pay devri sozlesmesinde pay1 devralan kisinin borcunun muacceliyet
ani taraflarca serbestge belirlenebilir. Pay devri sozlesmesinde muacceliyet
bakimindan bir zaman 6ngoriilmedigi takdirde kural olarak ciplak paylarda
yazili devir beyani ile, nama yazili pay senetlerinde paylarin ciro edilerek
zilyetliginin gecirilmesi ile ve hamiline yazili pay senetlerinde senedin
zilyetliginin devralana gecirilmesi ile birlikte devralanin borcu muaccel hale
gelir.

1698 Bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/4406, K. 2024/5864, 2.9.2024
(www.lexpera.com.tr Erigsim Tarihi: 16.10.2025).

1699 Yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2015/3202, K. 2015/11608, 5.11.2015
(www.lexpera.com.tr Erigim Tarihi: 17.10.2025). Bu yonde bkz. Yargitay 11. Hukuk Dairesi,
E. 2022/4879, K. 2023/5207, 21.9.2023 (www.lexpera.com.tr Erigsim Tarihi: 17.10.2025).
1700 yargitay 11. Hukuk Dairesi, E. 2023/6236, K. 2025/385, 23.1.2025 (www.lexpera.com.tr
Erigim Tarihi: 17.10.2025).
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Anonim sirket payimnin serbest¢e devredilmesinin c¢esitli istisnalari
bulunmaktadir. Bu istisnalardan iki tanesini TTK m. 491 ve TTK m. 492
olusturmaktadir. Baglam olarak adlandirilan bu sinirlamalar, TTK m. 491
uyarinca kanuni sinirlama ve TTK m. 492 vd’nda yer alan nama yazili paylar
icin getirilebilen esas sozlesmesel sinirlama olarak iki farkli tiire sahiptir!7°!,
TTK m. 491 uyarinca bedeli tamamen 6denmemis olan nama yazili paylar,
sirketin onay1 ile devrolunabilir. TTK m. 492 geregince esas sozlesmede,
nama Yyazili paylarin anonim gsirketin onay1r 1ile devredilebilecegi
ongorilebilir.

Baglamin bulundugu hallerde pay, sirketin onay1 ile birlikte devralana
gecer. TTK m. 494/1 geregince sirket tarafindan pay devri i¢in gerekli onay
verilmedigi takdirde, payin miilkiyeti ve paya bagli tiim haklar devredende
kalir. Borsaya kote edilmis nama yazili paylar bakimindan ise TTK m. 497/2
uyarinca miilkiyet hakki gecer. Ancak paydan dogan genel kurula katilma, oy
hakki ve oy hakkina bagli diger haklar1 kullanilabilmesi icin sirket tarafindan
pay devrinin taninmasi gerekir. Bu baglamda borsaya kote edilmemis nama
yazili pay devri i¢in sirketin onayinin arandigi durumlarda sirket onayinin,
pay devri sozlesmesinden dogan alacagin muaccel oldugu an iizerindeki
etkisinin tespit edilmesi gerekir.

Doktrindeki hakim goriise gore pay devri, taahhiit ve tasarruf
islemlerinden olusmaktadir!’%2, Pay sahibi, paylarini devretmek bakimdan
devralan kisiye karsi, payin niteligine gore devir islemleri ile birlikte taahhiit
altina girer. Ilgili paylarin devrinin sirketce onaylanmas ile birlikte tasarruf
islemi gerceklesir. Sirketin devre onay vermesi ile birlikte paylar devralana

1701 poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku II, 144, kn. 1145 vd; Tamer Bozkurt,
Anonim Sirketlerde Pay Devrinin Sinirlandiriimas: (On ki Levha Yaymcilik, 2016), 14 vd.
1702 Walter Bayer, “S 68 Ubertragung von Namensaktien. Vinkulierung” in Miinchener
Kommentar zum Aktiengesetz, ed. Wulf Goette, Mathias Habersack ve Susanne Kalss, 6.
Basi (Verlag C.H.BECK, 2024), 38; Uwe Hiiffer ve Jens Koch, Beck'sche Kurz-Kommentare
Band 53 Aktiengesetz, 19. Bas1 (Verlag C.H.BECK, 2025), § 68 Rn. 11; Viola Sailer-
Coceani, “§ 14 Verfiigungen iiber die Aktie” in Minchener Handbuch des
Gesellschaftsrechts Band 4 Aktiengesellschaft, ed. Michael Hoffmann-Becking ve Andreas
Austmann, 6. Bas1 (Verlag C.H.BECK, 2024), Rn. 23; Heribert Heckschen ve Jannik
Weitbrecht, “Uberfremdungsschutz im GmbH- und Aktienrecht,” Neue Zeitschrift fiir
Gesellschaftsrecht 19 (2019), 728; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin Esaslari, 5, kn. 1-06;
Pulash, Cilt 111, 2277; Bozkurt, Pay Devrinin Sinirlandiriimasi, 55, 207 vd.
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gecer. Bu halde baglam, pay devrinin tasarruf islemine iligkindir!7%3,

Dolayisiyla pay devri sozlesmesi, payt devralan ve devreden kisi arasinda,
payin niteligine gore devir islemleri ile birlikte hiikiim ve sonuglarin1 dogurur.
Anonim sirket tarafindan pay devrine onay verilmemesi ise pay1 devralan
kisinin bor¢landirici (taahhiit) islemini etkilemez!'’%. Ancak taraflar anonim
sirketin pay devrine onay vermesini pay devri sozlesmesinin bir kosulu olarak
diizenleyebilir. Sirketin devre onay vermemesi durumunda pay devrinin
temelinde yer alan sozlesme (satis, takas, bagislama gibi) hiikiimsiiz hale
gelir! 703,

Azinlikta kalan goriise gore taraflar arasindaki pay devrine iliskin
borglandirici igslem, kanun geregi geciktirici kosula baglhidir!’%. Anonim
sirket tarafindan pay devrine onay verilmesi ile birlikte taraflar arasindaki
s0zlesme hiikiim ifade eder. Sirketin pay devrine onay vermemesi durumunda
taraflar arasindaki borg¢landirici islem hiikiim ve sonug¢ dogurmaz.

Bu kapsamda hakim goriise gore taraflar aksini diizenlememis ise,
baglamin bulundugu halde payin niteligine gore devir islemleri ile birlikte
pay devrinden dogan alacak muaccel hale gelir. Azinlikta kalan goriise gore
ise anonim sirketin pay devrine onay vermesi ile birlikte pay devrinden dogan
alacak muaccel hale gelir.

B. Limited Sirket Esas Sermaye Pay1 Devrinde

Yukarida belirtildigi lizere limited sirket esas sermaye payinin devri
yazili sekilde yapilir ve sozlesme taraflarinin imzalar1 noterce onanir. Noter
onayini takiben devir islemi ortaklar genel kurulu tarafindan onaylanmalidir
(TTK m. 595/2).

1703 Bayer, “§ 68 Ubertragung von Namensaktien. Vinkulierung”, Rn. 38; Hiiffer ve Koch,
Aktiengesetz, § 68 Rn. 11; Viola Sailer-Coceani, “§ 14 Verfiigungen tiber die Aktie” Rn. 23;
Heckschen ve Weitbrecht, “Uberfremdungsschutz”, 728; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin
Esaslari, 5, kn. 1-06; Pulagh, Cilt I11, 2277; Bozkurt, Pay Devrinin Sinirlandiriimasi, 55,207
vd.

1704 Bayer, “§ 68 Ubertragung von Namensaktien. Vinkulierung”’, Rn. 38; Hiiffer ve Koch,
Aktiengesetz, § 68 Rn. 11; Viola Sailer-Coceani, “§ 14 Verfiigungen iiber die Aktie”, Rn. 23;
Heckschen ve Weitbrecht, “Uberfremdungsschutz”, 728; Tekinalp, Yeni Baglam Sisteminin
Esaslar, s. 5, kn. 1-06; Uzel, Esas Sozlesmesel Baglam, 47, dn. 47; Bozkurt, Pay Devrinin
Stmirlandirilmasi, 55, 207 vd.

1705 Ugzel, Esas Sozlesmesel Baglam, 47, dn. 47; Bozkurt, Pay Devrinin Stmirlandiriimast,
207, 208.

1706 Hanspeter Kliy, Die Vinkulierung, Theorie und Praxis im neuen Aktienrecht (Helbing &
Lichtenhan, 1997), 199.
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Limited sirket esas sermaye payinin devrine iliskin imzalarin noterce
onaylandig1 yazili sdzlesmenin niteligi tartigmalidir. Doktrindeki bir goriise
gore bu sozlesme, tasarruf islemi niteligindedir!’"’. Esas sermaye payinin
devri icin ortaklar genel kurulunun onaymin arandigi hallerde yazih
sozlesme, “askida”dir'’®8. Taraflar arasindaki devir sozlesmesi, aski
stirecinde bir hiikiim ifade etmez. Devir sdzlesmesi, ortaklar genel kurulunun
onay1 ile birlikte gecerli hale gelir'’%. Ortaklar genel kurulunun onayi ile
birlikte taraflar arasindaki sozlesme gegerli olur ve pay devir islemi
tamamlanir. Bu baglamda esas sermaye payini devralan kisinin borcu, devir
sOzlesmesinin ortaklar genel kurulunun onaylanmasi ile birlikte muaccel hale
gelir.

Doktrindeki diger goriise gore limited sirket esas sermaye payina
iliskin devir islemi, taahhiit ve tasarruf islemlerinden olusmaktadir!’!*. TTK
m. 595 uyarinca esas sermaye payinin devri i¢in yazih sekilde yapilan devir
sOzlesmesinde yer alan imzalarin noterce onaylanmasi ile birlikte taraflar
arasinda sOzlesme gecerli bir sekilde yiiriirliige girer'’!!. Bu islem,

1707 Barbaros Caga, “Limited Sirkette Ortaklik Paymin Devri,” BATIDER 7, no. 3 (1974),
594, 595; Poroy, Tekinalp ve Camoglu, Ortakliklar Hukuku II, 429, kn. 1661a; Camoglu,
Temel Ilkeler, 42; Hasan Pulash, Sirketler Hukuku Serhi Cilt IV, 4. Bas1 (Adalet Yayinlari,
2022), 3093; Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin Devri, 67 vd; Abuzer Kendigelen ve
Ismail Kirca, Sirketler Hukuku Cilt 1II Sermayesi Paylara Béliinmiis Komandit Sirket Ile
Limited Sirket (On Iki Levha Yaymcilik, 2022), 166; Sefer Oguz, “Limited Ortaklik Esas
Sermaye Payinin Devri,” Cukurova Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi 4, no. 8 (2017),
188, 189; Murat Tiire, “Yargitay Kararlar Isiginda Limited Sirkette Esas Sermaye Payinin
Devri,”  Tiirkive  Adalet  Akademisi  Dergisi, mno. 51 (2022), 146, 147
https://doi.org/10.54049/taad.1139373; Sener’e gore yazili s6zlesme ve akabinde ortaklar
kurulunun onay1, esas sermaye pay1 devrine iligkin tasarruf isleminin temel sartlarindandir.
Bkz. Oru¢ Hami Sener, Yeni TTK Déneminde Anonim ve Limited Ortakliklara Iliskin Verilen
Yargitay Emsal Kararlarimin Degerlendirilmesi (Seckin Yayincilik, 2020), 628, 631. Yazar
eserinin baska bir sayfasinda, pay devri sdzlesmesinin tasarruf islemi oldugunu belirtmistir.
Bkz. Sener, Yargitay Emsal Kararlarinin Degerlendirilmesi, 618.

1798 Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin Devri, 227, 228; Kendigelen ve Kirca, Sirketler
Hukuku Cilt 111, 173; Emine Develi Ayverdi, “Limited Sirket Esas Sermaye Payimin Devrine
[liskin Genel Kurul Karar1 ve Iptal Edilebilirligi,” Istanbul Hukuk Mecmuas: 80, no. 1 (2022),
88 https://doi.org/10.26650/mecmua.2022.80.1.0003.

1799 Bu nedenle taraflar arasindaki devir sozlesmesinin ortaklar genel kurulunun onayina
kadarki siirede “askida gegersiz” oldugu yoniinde bkz. Demirkapi, Limited Ortaklikta Payin
Devri, s. 228, Ayverdi, “Limited Sirket Esas Sermaye Payinin Devri,” 88.

1710 M. Turgut Oz, “Limited Ortaklikta Pay Kavrami ve Paymn Devri,” J[UHFM 52, Ord. Prof.
Dr. Sulhi Dénmezer’e Armagan, no. 1-4 (1986-1987): 363 vd.

711 Oz, “Pay Kavrami ve Payin Devri,” 363, 364; Hanife Dogruséz Kosut, Limited Sirkette
Oy Hakk: (Vedat Kitapeilik, 2021), 234, 235.
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borglandirict islemdir!'7!2, Limited sirket ortaklar genel kurulunun onay1 ise
tasarrufi islemdir!’!3. Dolayisiyla esas sermaye payini devralan kisinin borcu,
devir sozlesmesinde yer alan imzalarin noterce onaylanmasi ile birlikte
muaccel hale gelir. Bu durumda sirket genel kurulu tarafindan esas sermaye
pay1r devrine onay verilmemesi, devir sozlesmesinde aksi yonde bir
diizenleme yer almadig: takdirde payr devralan kisinin borcunun muaccel
olma anini etkilemez.

Bu kapsamda benimsenecek goriise gore limited sirket esas sermaye
paymin devri bakimindan ortaklar kurulunun onayinin arandigi hallerde pay
devrinden dogan alacagin muaccel olma ani; devir s6zlesmesinde yer alan
imzalarin noter tarafindan onaylanma ani ya da genel kurulun devre onay
verdigi andir.

C. Pay Defterine Kayit

Nihai olarak pay devri nedeniyle pay defterine yapilan kaydin,
alacagin zamanasiminin baslangici bakimindan 6nem arz edip etmedigi ele
alimmalidir. TTK m. 64 uyarinca pay defteri, bir ticari defterdir. TTK m. 499
geregince pay defterine, senede baglanmamis pay ve nama yazili pay senedi
sahipleri ile intifa hakk: sahiplerinin ad, soyad, unvan ve adresleri kaydedilir.
Limited sirketler bakimindan ise TTK m. 526 uyarinca pay defterine;
“ortaklarin, adlari, adresleri, her ortagin sahip oldugu esas sermaye payinin
sayisi, esas sermaye paylarinin devirleri ve gecisleri itibari degerleri,
gruplart ve esas sermaye paylari tizerindeki intifa ve rehin haklar,
sahiplerinin adlari ve adresleri” yazilir. Pay devri s6zlesmesinin taraflari,
pay devrini sirkete bildirerek pay defterindeki kaydin degistirilmesini talep
edebilirler.

Maddi hukuka gore pay sahibi olmamasina ragmen bir kisinin pay
defterine kaydedilmis olmasi, bu kisinin pay sahibi olmasini saglamaz'’!4,
Zira pay defterine kayit, pay sahipliginin kazanilmasi bakimindan kurucu

1712 Oz, “Pay Kavrami ve Payin Devri,” 363, 364; Kosut, Oy Hakki, 234, 235.

1713 Oz, “Pay Kavram ve Paymn Devri,” 363, 364. Kosut’a gore esas sermaye pay1 devrine
iliskin olarak limited sirket ortaklar kurulunun onayinin kaldirildig: hallerde ise pay devrine
iligkin yazili s6zlesmenin hem borg¢landirici hem de tasarrufi igslem niteliginde oldugu kabul
edilmelidir. Bkz. Kosut, Oy Hakki, 234, 235.

1714 Safak Narbay, Anonim Ortaklikta Pay Defteri (Segkin Yayincilik, 2003), 147.
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etkiyi haiz degildir'’!>. Pay devrinin sinirlandirildigi halde dahi pay defterine
kayit, agiklayici niteliktedir!’!6. Pay defterine kayit, pay sahipliginden dogan
haklarin sirkete karsi ileri siiriilmesi acgisindan bir agiklik saglamaktadir!”!”.
Nitekim bu husus TTK m. 426°da agikc¢a ifade edilmistir. Yargitay da ilgili
paylardan dogan haklarin sirkete karsi ileri siiriilebilmesi i¢in pay defterine
kaydin 6nem arz edecegini belirtmistir'’!8. Bu baglamda pay defterine kayat,
pay devri sozlesmesinden dogan alacagin muacceliyeti bakimindan 6nem arz
etmemektedir.

Yargitay’in pay defterine kayit anin1 zamanasiminin baslangici olarak
kabul eden igtihatlari, bor¢lar hukukunun temel kavramlarindan biri olan
muacceliyet kavraminin hatali yorumlanmasina dayanmaktadir. Pay defterine
kayit, ortakligin sirkete karsi ileri siiriilebilmesini saglayan aciklayici nitelikte
bir ticari defter kaydidir. Benzer sekilde payin devrine iliskin anonim sirket
yonetim kurulu onay1 ya da limited sirketlerde genel kurul onay1 da, payin
miilkiyetinin devralana ge¢gmesini saglayan tasarruf islemine iliskin bir
tamamlayict unsur niteligi tasimaktadir. Oysa TBK m. 149 uyarinca
zamanasimi, alacagin muaccel olmasiyla birlikte islemeye baslar.
Muacceliyet ise borcun ifasinin alacakli tarafindan talep edilebilir hale
gelmesini ifade eder. Bu calisma agisindan degerlendirme konusu yapilan
muacceliyet, pay1 devretme borcu degil, bu devrin karsiligini olusturan bedel
alacagi muacceliyetidir. Bu nedenle pay defterine kayit veya sirket onay1 gibi
tasarruf islemini tamamlayan asamalarin, bedel alacaginin muacceliyet an1 ile
0zdes kabul edilmesi isabetli degildir. Miilkiyetin gectigi an1 dogrudan bedel
alacaginin muacceliyet am1 saymak, borcun ifa edildigi an ile alacagin talep
edilebilir hale geldigi ani birbirine karistirmak anlamina gelmekte ve bu
durum bor¢lar hukukunun temel ilkeleriyle bagdasmamaktadir.

1715 Oguz Imregiin, Kara Ticaret Hukuku Dersleri (Filiz Kitabevi, 2005), 416; Kendigelen,
Intifa Hakki, 12; Narbay, Pay Defteri, 146; Kendigelen ve Kirca, Sirketler Hukuku Cilt I11,
156; Pulaslh, Cilt 111, 2395; Sevi, Payin Devri, 244, 245; Ayhan, Caglar ve Ozdamar, Genel
Esaslar, 444; Tiire, “Esas Sermaye Paymin Devri,” 146; Zehra Yaman, Pay Defteri (On Iki
Levha Yayincilik, 2025), 277 vd. Aksi yonde bkz. Caga, “Ortaklik Payinin Devri,” 599, 600;
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SONUC

Anonim sirket paylar1 ile limited sirket esas sermaye paylarinin
devrine iliskin sozlesmelerden dogan alacak haklarinin tabi olacagi
zamanagimi siliresi ve bu slirenin baslangi¢ ani, doktrin ve yargi kararlarinda
farkli yaklasimlarla ele alinmaktadir. Calismamiz kapsaminda yapilan
incelemeler neticesinde ulasilan temel sonuclar sunlardir:

Calismamizda ayrintili olarak inceledigimiz {izere pay devri
s0zlesmesinden dogan alacaklar, pay1 devreden ve devralan kisilerin pay
devrinden once ilgili sirkette ortak olup olmadiklarindan da bagimsiz olarak,
TBK m. 147/4’iin kosullarin1 saglamamaktadir. Zira pay devri sozlesmesi,
anonim sirket esas sozlesmesinden ya da limited sirket “sirket
sozlesmesinden” dogmamaktadir. Pay devri sozlesmesi, payin1 devreden
kisinin, sirkete katilimindan dogan hak ve bor¢larinin devredilmesine
ilisgkindir. Bu durumda yalnizca pay sahipligi konumundaki kiside bir
degisiklik meydana gelmektedir. S6z konusu degisiklik de sirket
s0zlesmesinden bagimsiz niteliktedir.

Ote yandan sirket s6zlesmesinde yer alan alim, 6n alim veya geri alim
haklarmin kullanilmas1 suretiyle gerceklesen pay devirlerinin sirket
s0zlesmesinden dogdugu diisiincesi hasil olabilir. Ancak bu tiir haklarin
gecerli bir sekilde sirket sozlesmesinde yer aldigi halde dahi pay devrinden
dogan alacak, sirket s6zlesmesinden dogmamaktadir. Zira yenilik dogurucu
hak niteliginde olan alim, 6n alim veya geri alim hakkinin tek tarafli irade
beyani ile kullanilmasi ile birlikte bu hak sona erer ve pay1 devralacak olan
kisi ve pay1 devralan kisi arasinda bir sozlesme iliskisi kurulur. Kurulan
sOzlesme, pay devri sozlesmesidir. Dolayisiyla pay devrinden dogan alacagin
devralan tarafindan ifa edilmemesi, sirket s6zlesmesinden dogan bir hakkin
ithlali degil, yine pay devri sozlesmesinin ihlali anlamina gelmektedir. Bu
baglamda kanaatimizce pay devri sozlesmesinden dogan alacaklarin tabi
oldugu zamanagimi, taraflar arasindaki sozlesmenin (satis, takas, bagislama
gibi) niteligine gore tespit edilmelidir. TBK m. 146 geregince aksine bir
hiikiim bulunmadig: siirece de her alacak on yillik zamanasimi siiresine
tabidir.

(Calismamizda son olarak pay devri sozlesmesinden dogan alacaklarin
zamanagimi sliresinin baslangic an1 ele alinmaktadir. Yargitay kararlarinda
siirenin baslama ani bakimindan bir belirsizlik ve hatta kavram karmasasi
oldugu tespit edilmektedir. Pay devri sozlesmeleri, biinyesinde hem
bor¢landirict islemi (taahhiit) hem de tasarruf islemini (devir) barindiran iki
asamal1 bir hukuki yapiya sahiptir. Bu ayrim, zamanasimi bakimindan kritik
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oneme sahiptir; zira zamanagimi siiresi tasarruf isleminin tamamlandig: (pay
defterine kayit veya sirket onayr gibi) andan itibaren degil, TBK m. 149/1
uyarinca alacagin muaccel oldugu andan itibaren islemeye baslar. Karsilikli
bor¢ yiikleyen bu sozlesmelerde, payin devri borcu ile bedelin 6denmesi
borcunun muacceliyet anlari, taraflarca serbest bir sekilde belirlenebilir. Bu
nedenle Oncelikle taraflar arasindaki pay devri sozlesmesinde karsilikli
bor¢larin muaccel oldugu ana iliskin bir hiikkmiin bulunup bulunmadigi
belirlenmelidir.

Taraflar arasindaki sozlesmede ifa zamaninin belirlenmedigi durumda
ise TBK m. 90 geregince her bor¢, dogumu aninda muaccel olur. Bu nedenle,
Yargitay’in baz1 kararlarinda goriilen ve sirket onaymi veya pay defterine
kaydi dogrudan zamanasiminin baslangici olarak kabul eden yaklagim,
“muacceliyet” ilkesiyle celismektedir. Zamanasimi, devir isleminin sirket
nezdinde hiikiim ifade etmesinden bagimsiz olarak, devir sdzlesmesi uyarinca
talep edilebilir hale gelen her bir borg¢ i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilmelidir.

Netice itibariyla, pay devri sozlesmelerinden dogan uyusmazliklarda,
hakkin hukuki niteligi ile tasarruf isleminin sekli sartlar1 birbirine
karistirilmamali; zamanasimi siiresi sozlesmenin tipine gore tespit edilmeli
ve kural olarak TBK m. 146 geregince on yil olarak uygulanmalidir. Bu
siirenin baslangicinda “sirket nezdindeki prosediirler” yerine “sozlesmesel
muacceliyet” ani esas alinmalidir.
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